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Hyvaa jalkea -tutkimushanke 9/2021-12/2023 (STM)

Tutkimuksen kohteena itsenaistymista ja aikuistumista tukeva jalkinuolto ja siihen liittyvat
slirtymat

= Tavoitteena tunnistaa ja ymmartaa

- nuorten ja heidan kanssaan tyoskentelevien (ammattilaiset + tukihenkilét + perhehoitajat)

jalkihuoltokokemusta
- kokemuksiin vaikuttavia tekijoita
- toiminnan kehittamisen mahdollisuuksia

» Keskeista arjen kokemustieto ja pyrkimys keskittya hyvaan:
mika voisi olla (vield) paremmin? Millaista on tulevaisuuden hyva jalkihuolto?

» Tutkimustehtavana hyvan jalkinuollon edellytysten ymmartaminen nuorten ja tyontekijoiden
kokemusten ja eletyn arjen nakokulmasta jalkinhuoltosiirtyman eri vaineissa



(

= Tampereen yliopisto
Tampere University

TUTKIMUSAINEISTOT

= Kysely jalkihuoltokokemusta omaaville nuorille
= Digitaaliset "Whatsapp-paivakirjat” (perhehoitajat ja nuoret)

* Tunnustava etnografia (nuoret)

= monipaikkaiset syvahaastattelut, tutkijoiden havainnointi- ja reflektiopaivakirjat, noudattanut
tutustumisen, tunnustamisen ja myonteisen tunnistamisen -ideologiaa

= Ammattilaisetnografia (sosiaalityontekijat ja ohjaajat)
» haastattelut, havainnointipaivakirjat jalkinuollon sosiaality0st4, tallenteet siirtoneuvotteluista

» Tulevaisuustyopajat (jalkihuollon ammattilaiset ja tukinenkilot)
= KehittamistyOpajat ammattilaisten ja nuorten kanssa
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KESKEINEN KASITTEELLINEN LAHTOKOHTA JA NAKOKULMA:
TUNNUSTUSSUHTEET

TUNNUSTAMINEN - inhimillinen tarve tulla ndhdyksi sellaisena kuin kokee olevansa ja
millaisena kulloinkin haluaa tulla nahdyksi

= |hmisten ja yhteis6jen valinen vuorovaikutus on "kamppailua" tunnustetuksi tulemisesta
("struggles for recognition”, Honneth 1995)

= "Qikein” tunnustaminen (recognition) / "vaarin” tunnustaminen (misrecognition) / tunnustusta
valille jadminen (non-recognition) (Taylor 1992)

= | dhisuhteet, Yhteiso6t, Yhteiskunta
= \astavuoroinen tunnustaminen

= Myonteinen tunnistaminen (Hakli, Kallio & Korkiamaki 2015)



MUISTILISTA MYONTEISESTA »
TUNNISTAMISESTA Mité on

TUTUSTU | _ TUE myonteinen

: L en toimijuu
Muists nucren olavan Tue nuoren toimijuutta.
oman elamansa asiantuntija.

tunnistaminen

Huomioi nuoren lahiverkosto

Kohtaa nuori tyoskentelyssa.

ennakkoluulottomasti. | - Luo uskoa nuoreen. jalkihuollossa?

Ole kannustava.

Luo nuoren kanssa aito

ihmissuhde., v : e
| 3 Pyri huomaamaan nuoreen
Ole aidosti kiinnostunut littyvat yksityiskohdat.

nuoren asjoista. a1 Auta nuorta loytamadan uusia
vahvuuksia itsestadan.

Kartoita nuoren
kiinnostuksen kohteita.

~es, MUISTA MYOS NAMA PERUSELEMENTIT:  Ihminen ihmiselle -periaate
TR, . ._ : e AIKA
siyd, KUUNTELEMINEN Kohtaamisen tarkeys Avoin yhteistyo

VASTAVUOROISUUS  Avoin vuoropuhelu Pysyvyys Kéarsivallisyys
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12.00-12.10 Tervetulosanat, hankkeen lyhyt esittely
O H\] E L MA 12.10-12.40 Hankkeen tulokset -paneeli
Mita on hyvéa jalkihuolto nuorten,
ammattilaisten ja perhehoitajien kuvaamana?
12.40-13.10 Kommentoijien dialogi
13.10-13.40 TyoOpaja |
13.40-14.10 Kahvitauko
14.10-14.40 Hankkeen tulokset —paneeli

Miten hyvaa jalkihuoltoa voi edistaa/vahvistaa
nuorten, ammattilaisten ja perhehoitajien
kuvaamana?

14.40-15.10 Kommentoijien dialogi
15.10-15.40 Tyopaja ll
15.40-16.00 Yhteenveto ja loppusanat
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PRy JULKAISUJA TULOKSISTA, mm.

Aikuistuvan nuoren lahto julkisesta kodista — sijaishuollosta itsenaistymisen tapoja. Tulossa 2024 teoksessa Kiili ym.

(toim.) Lapsiperheiden ja lastensuojelun sosiaalityd. Gaudeamus. (Kirjoittajat: Vierula, Eronen, Saukkola, Pakarinen, Pohjolainen,
Vanhatalo & Korkiamaki)

Lasten ja nuorten auttamisen instituutiot jalkihuoltopalveluja kayttavien nuorten tunnustajina. Tulossa 2024. (Vierula & Saukkola)

‘No magic tricks’ - How social work professionals facilitate recognition with and for care leavers. Tulossa 2024. (Hedman
& Korkiamaki)

Perhehoitajuuden kehykset nuoren jalkihuoltoon siirtymisen aikana. Tulossa 2024. (Pakarinen & Pohjolainen)
Nuoren kerronnan tavat ja seuraukset jalkinuollon siirtoneuvottelussa. Tulossa 2024. (Turtiainen, Vierula & Korkiamaki)

Pienen aineiston mahdollisuuksia ja haasteita — Esimerkkina lastensuojelun jalkihuoltoon oikeutetun nuoren kirjoittama kirje.
(Saukkola & Korkiamaki)

Nuoret kyselytutkimuksen toimijoina: lastensuojelun jalkihuolto nuorten kysyméana, kokemana ja tulkitsemana. (Stenvall, Vanhatalo
& Korkiamaéki)

Pienet suhteet, aika ja myonteinen tunnistaminen jalkihuoltotydssa. (Vierula)

Tunnustetuksi tuleminen lastensuojelun jalkihuollossa tydskentelevien ammattilaisten ndkdkulmasta. (Vierula)

KS. MYOS BLOGIT, KANNANOTOT, DIAESITYKSET JA OPINNAYTTEET: https://projects.tuni.fi/hyvaajalkea/



https://projects.tuni.fi/hyvaajalkea/
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Konsortio ja tutkijatiimi:

Tampereen yliopisto: Tuija Eronen, Johanna Hedman, Riikka Korkiamaki, Saara Saukkola,

Pirjo Turtiainen, Nina Vanhatalo, Tarja Vierula

Savonia AMK: Tuija Pakarinen, Auli Pohjolainen, Pirjo Turunen M SOS 2
SOS-Lapsikyla: Elina Stenvall ‘ LAPSIKYLA
Turku AMK: Niina Vuoristo

+ opinnaytetyontekijoita TAUssa, Savonia AMK:ssa ja Satakunnan AMK:ssa

Keskeiset yhteistydkumppanit:

Tampereen, Kuopion ja Porin kaupungit / Pirkanmaan, Pohjois-Savon ja Satakunnan hyvinvointialueet

Pohjois-Savon lastensuojelun kehittamisyksikkd, Satakunnan lastensuojelun kehittdmisyksikko
Ehja ry, Perhekuntoutuskeskus Lauste, Porin Sininauha

muut paikalliset ja alueelliset jalkinuollon (monialaiset) toimijat

THL / YEE-hanke, muut jalkihuoltoa tutkivat ja kehittavat hankkeet
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Mita on hyva jalkihuolto nuorten, ammattilaisten ja
perhehoitajien kuvaamana?

Luottamus
Viralliset ja Valittaminen
epaviralliset
verkostot
Ihmissuhteiden pysyvyys \astavlioroisuls
Pienet
suhteet

100 ... Erityisyys ja
tarinaznlaista tavallisuus

Suhteet, vuorovaikutus ja kohtaaminen

Nuorten heterogeenisyys/yksilollisyys

Siirtymavaiheen merkityksellisyys

Ennakointi ja

"saattaen vaihto”

N_uo_n on _ Molemminpuolinen
aikuistuessaankin luopuminen
tuen tarpeesa
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Kommentoijat

Roosa Bjorninen, lastensuojelun kehittajanuori

Tarja Kauppila, johtaja, Itd-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus

Sari Kiviranta, erityisen tuen perhehoitaja

Kati Nordlund-Luoma, sosiaalityon professiojohtaja, Satakunnan hyvinvointialue
Lotta Pusa, sosiaaliohjaaja/muutosohjelmakoordinaattori, Satakunnan hyvinvointialue

Tarja P6s0, professori emerita, Tampereen yliopisto, yhteiskuntatieteiden tiedekunta
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Ryhmatehtava |

Keskustelkaa ensin kuulemastanne yleisesti: mita ajatuksia heratti?

Keskustelkaa sen jalkeen tulevaisuudesta ja siita, mita pitaisi ymmartaa paremmin tai
mista oppia enemman? Mita pitaisi edistaa tai osata vieda kaytantoon?

Pitaytykaa poytaryhmanne nakékulmassa (nuoret/perhehoitajat/ammattilaiset).
Aikaa keskusteluun on 25 minuuttia.

Keskustelu kirjataan Kirjurin toimesta ja se jaa tutkijoille avuksi paattajaviestien ja loppuraportin
muotoilemiseksi.
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Miten hyvaa jalkihuoltoa voi edistaa/vahvistaa nuorten,
ammattilaisten ja perhehoitajien kuvaamana?

Vastuut,
velvollisuudet
Jalkihuollon oikeudet

« Silirtyman monitahoisuuden ymmartaminen \G&s
 Juridishallinnollinen

o Fyysinen Kiinnittymisen
problematiikka
e Sosiaalinen ja emotionaalinen
JALKIHUOLTO ElI Tunnetyoskentely
« Rakenteet Tyontekijoiden ja "Jélkihuolto \ OLE IRRALLINEN
PALA ELAMAA

tyén vaativuuden on villi [ansi

_ tunnistaminen
Kukaan ei tunne

=) tulevansa hylatyksi
tai jadvansa yksin!

Perhehoitajan rooli
jalkihuollossa?

Kamppailut Palvelujarjestelméa
nuoren puolesta = tyontekijat
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Kommentoijat

Roosa Bjorninen, lastensuojelun kehittajanuori

Tarja Kauppila, johtaja, Itd-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus

Sari Kiviranta, erityisen tuen perhehoitaja

Kati Nordlund-Luoma, sosiaalityon professiojohtaja, Satakunnan hyvinvointialue
Lotta Pusa, sosiaaliohjaaja/muutosohjelmakoordinaattori, Satakunnan hyvinvointialue

Tarja P6s0, professori emerita, Tampereen yliopisto, yhteiskuntatieteiden tiedekunta
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Ryhmatehtava |
Millaisen viestin haluaisit valittaa jalkihuollon toimijoille?

Millainen viesti ryhnmaltanne lahtee
a) kaytannon jalkihuoltotyohon, b) hyvinvointialueelle ja c) valtakunnallisille paatoksentekijoille?

Jatkakaa edellista keskustelua ja pohtikaa, mistd nakokulmista, teemoista tai ajatuksista
mielestanne on tarkeaa viestia em. tahoille.

Mika olisi tarkein asia, joka pitaisi huomioida tai jonka pitaisi muuttua?

Keskustelun perusteella valitkaa yksi, mielestanne tarkein viesti kullekin em. taholle. Jokainen
ryhnma tuottaa kolme viestia, jotka kirjuri kirjaa Flingaan.

Pitaytykaa poytaryhmanne nakokulmassa (nuoret/perhehoitajat/ammattilaiset).
Aikaa tyoskentelyyn on 25 minuuttia.

Keskustelu kirjataan kirjurin toimesta ja se jaa tutkijoille avuksi paattajaviestien ja loppuraportin muotoilemiseksi.
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L B | I
Hyvaa jalkea - Jalkihuolto siirtymana ja aikuistumisen tukena uudistuvassa K I I to S
HAE SIVUSTOLTA. u

palvelujarjestelmassa

ETUSIVU ESITTELY TUTKIMUSRYHMA JULKAISUT TIEDONKERUU v AJANKOHTAISTA v BLOGI MEDIASSA

YHTEYSTIEDOT YHTEISTYOTAHOT IN ENGLISH

Hyvaa jalkea
Hankkeessa tarkastellaan jalkihuoltoa siirtymana

ja aikuistumisen tukena nuorten, ammattilaisten
ja palvelujarjestelman nakokulmasta.

https://projects.tuni.fi/hyvaajalkea/
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