.

="' ] Tampereen
yliopisto

* Seuraavissa dioissa on tiivistetty
Huoneentaulut riskienarviointiprosessin vaiheisiin kuuluvia tehtavia.

riskienarvioinnin Teemoija kasitellaan yleisella tasolla, joten
sovellathan kohtia organisaatiollesi sopivalla tavalla.

* Huoneentauluja on koottu riskienarvioinnin vetajalle
ja riskienarviointiin osallistujille seka esihenkilolle.

suorittamisen
avuksi

I
/

Tyésuojelurahasto
Arbetarskyddsfonden
— . The Finnish Work Environment Fund




Vetajalle



va | m iSta Utu m | nen . Suprita _riskignarviointi tyon kaikille vaiheille. Muista
riskienarviointiin ultenidn rajata

» vyksittaisen riskienarviointisession kesto noin 2-
3 tuntiin

* riskienarviointisession kohde laajuudeltaan
sopivaksi (esim. tietty tehtdva tai tehtavan osa)
* Koosta riskienarviointitiimi:

* Varmista, etta arviointiin osallistuu henkilo,
joka tuntee arvioitavan kohteen hyvin

* Riskienarviointiryhman koko arvioinnin
laajuuteen sovitettuna (yleensa 3-5 henkil6a)

* Hyoddynna tarvittaessa oman ryhman
ulkopuolista henkil6a (esimerkiksi
tyoterveyshuollon asiantuntija)

* Tiedota riskienarvioinnista hyvissa ajoin niille, joihin
arviointi vaikuttaa

* Varmista, etta taustatiedot (esimerkiksi
tyopaikkaselvitys, aiemmin tapahtuneet lahelta piti-
tilanteet ja tapaturmat, mittaukset) ovat
riskienarviointiryhman saatavilla



RIS k| enarvioinnin  Kay riskienarvioinnin tarkoitus lapi
alussa

osallistujien kanssa
e Mita arvioidaan
e Miksi arvioidaan

e Kertaa riskienarvioinnin vaiheet
osallistujille

 Miten arvioidaan, mita
riskienarviointimenetelmaa kaytetaan

* Miten riskin suuruus ja siihen liittyvat
seurausten vakavuudet ja
todennakoisyydet maaritetaan

* Miten riskin merkitys arvioidaan

* Huomioi, etta kaikkien osallistujien
nakemykset tulevat tasapuolisesti
kuulluksi



Huomioikaa vaara- ja
haittatekijat seka
vaaratilanteet
kattavasti

Psykososiaaliset kuormitustekijat (kuten tyon
organisointi, tyokuorma, tydaika, syrjinnasta
valittaneiden henkiloiden huono kohtelu,
hairinta ja kiusaaminen)

Ihmisen, jarjestelmien ja koneiden
vuorovaikutus seka kaytettavyys

Tyopaikan fyysinen rakenne, valineet ja
laitteet, ja materiaalit

Tyon suoritustavasta aiheutuvat vaarat
Fysikaaliset tekijat (kuten melu, valaistus ja
tarind)

Kemikaaliset tekijat (kuten kemikaalit, savut,
huurut ja poly)

Biologiset tekijat (bakteerit, virukset, hiiva- ja
homesienet ja loiset)

Fyysinen kuormitus (kuten ty6asennot,
tyoliikkeet, liikkuminen ja fyysisen voiman
kaytto)

Muut vaara- ja haittatekijat



e Tarkastelkaa riskin suuruuden maarittamisen

. . htevdess:
Riskin suuruuden yhteydessa o |
e . . e vaaratilanteesta aiheutuvien keskeisten
maarittaminen J a skenaarioiden seurausten vakavuuksia ja
. niiden todennakadisyyksia
me rk|ty kse N * nykyisten hallintakeinojen vaikuttavuutta
d rViOi nt| * Huomioikaa riskin merkityksen arvioinnissa:

 vaatiiko riski toimenpiteita

 vaatiiko riski lisdaanalyyseja

 vaatiiko riski muutoksia nykyisiin
hallintakeinoihin

» Kasitelkaa riski objektiivisesti

* pyrkikaa valttamaan yli- tai aliarviointia
seka ennakkoluulojen ja olettamusten
vaikuttamista riskianalyysiin

* pohjatkaa keskustelu havaintoihin,
tasmallisiin taustatietoihin ja mittauksiin

 kirjatkaa perustelut ja kuvaukset tarkasti




» Kayttakaa toimenpiteiden valinnassa seuraavaa
hallintakeinojen hierarkiaa:

1) vaaran poistaminen,

TO I m e n p Ite I d e n 2) prosessien, toimintojen, materiaalien,
suunnittelu ja
valmistelu

valineiden tai laitteiden korvaaminen
vahemman vaarallisilla vaihtoehdoilla,

3) tekniset hallintakeinot ja tyén
uudelleenorganisointi,

4) hallinnolliset ohjauskeinot, myos koulutus, ja
5) asianmukaisten henkilénsuojainten kaytto.
* Perustakaa riskin pienentamiseksi tarvittaessa

ryhma, joka suunnittelee ja arvioi
toimenpiteen/toimenpiteet

* Pohtikaa riskin pienentamiseksi eri vaihtoehtojen
vaikuttavuutta ja toteutukseen kuluvia resursseja

* Huomioikaa mahdollisten toimenpiteiden vaikutus
muuhun tyoymparistoon

* Huomioikaa, etta riskin vahentaminen voi vaatia
useamman toimenpiteen

e Aikatauluttakaa valitun
toimenpiteen/toimenpiteiden toteutus ja asettakaa
sille vastuuhenkilo



TOi men p |te | d en * Arvioikaa toimenpiteiden valmistumisen
jalkeen

jalkeen jaannosriski
* Arvioikaa tehdyn toimenpiteen vaikutus
tyoymparistoon

 Jatkakaa riskin pienentamista, mikali
jaannosriski ei ollut hyvaksyttavissa




DOkU mentOi nti,  Dokumentoikaa ja raportoikaa

riskienarviointi, sen vaiheet ja sen tulokset

rapo rtointl ]a niin, etta riskienarvioinnin jokainen kohta
: : . on jalkikateen ymmarrettavissa,
VI eSt' nta todennettavissa ja uudelleen toistettavissa

» Kasittele riskienarvioinnin tulokset
tyontekijoiden kanssa ja viesti niista
paattaville tahoille ja muille tarpeellisille
sidosryhmille




Vetajalle lyhennetty



Valmistautuminen
ja riskienarvioinnin
aloittaminen

Rajaa

 vyksittaisen riskienarviointisession kesto noin 2-3
tuntiin

* riskienarviointisession kohde laajuudeltaan sopivaksi
(esim. tietty tehtava tai tehtdavan osa)

Koosta riskienarviointitiimi niin, etta arviointiin osallistuu
henkild, joka tuntee arvioitavan kohteen hyvin, ja etta
ryhman koko soveltuu arvioinnin laajuuteen (yleensa 3-5
henkil6d). Hyodynna tarvittaessa oman ryhman
ulkopuolista henkiloa (esimerkiksi tyoterveyshuollon
asiantuntija).

Tiedota riskienarvioinnista hyvissa ajoin niille, joihin
arviointi vaikuttaa

Varmista, etta taustatiedot (esimerkiksi tyopaikkaselvitys,
aiemmin tapahtuneet lahelta piti-tilanteet ja tapaturmat,
mittaukset) ovat riskienarviointiryhman saatavilla

Kay riskienarvioinnin tarkoitus lapi osallistujien kanssa
(mita ja miksi arvioidaan)

Kertaa riskienarvioinnin vaiheet osallistujille (miten
arvioidaan, mita riskienarviointimenetelmaa kaytetaan,
miten riskin suuruus ja siihen liittyvat seurausten
vakavuudet ja todennakoisyydet maaritetaan, miten riskin
merkitys arvioidaan)

Huomioi, etta kaikkien osallistujien nakemykset tulevat
tasapuolisesti kuulluksi



Riskienarvioinnissa

Huomioikaa vaara- ja haittatekijat seka vaaratilanteet
kattavasti

Tarkastelkaa riskin suuruuden maarittamisen yhteydessa
vaaratilanteesta aiheutuvien keskeisten skenaarioiden
seurausten vakavuuksia ja niiden todennakdisyyksia seka
nykyisten hallintakeinojen vaikuttavuutta

Huomioikaa riskin merkityksen arvioinnissa vaatiiko riski
toimenpiteita, lisdanalyyseja tai muutoksia nykyisiin
hallintakeinoihin

Kasitelkaa riski objektiivisesti valttaen yli- tai aliarviointia
seka ennakkoluulojen ja olettamusten vaikuttamista
riskianalyysiin

Kayttakaa toimenpiteiden valinnassa seuraavaa
hallintakeinojen hierarkiaa: 1) vaaran poistaminen, 2)
prosessien, toimintojen, materiaalien, valineiden tai
laitteiden korvaaminen vahemman vaarallisilla
vaihtoehdoilla, 3) tekniset hallintakeinot ja tyon
uudelleenorganisointi, 4) hallinnolliset ohjauskeinot,
myos koulutus, ja 5) asianmukaisten henkildnsuojainten
kaytto.

Huomioikaa mahdollisten toimenpiteiden vaikutus
muuhun tyoymparistoon ja etta riskin vahentaminen voi
vaatia useamman toimenpiteen

Aikatauluttakaa valitun toimenpiteen/toimenpiteiden
toteutus ja asettakaa sille vastuuhenkil®



RiSkieﬂa rvioinnin * Dokumentoikaa ja raportoikaa riskienarviointi,
dokumentointi ja
jatkotoimenpiteet

sen vaiheet ja sen tulokset niin, etta
riskienarvioinnin jokainen kohta on jalkikateen
ymmarrettavissa, todennettavissa ja uudelleen
toistettavissa

» Kasittele riskienarvioinnin tulokset
tyontekijoiden kanssa ja viesti niista paattaville
tahoille ja muille tarpeellisille sidosryhmille

» Sopikaa toimenpiteiden seurannasta

* Arvioikaa toimenpiteiden valmistumisen
jalkeen jaanndsriski ja tehdyn
toimenpiteen vaikutus tyoymparistoon

 Jatkakaa riskin pienentamista, mikali
jaannosriski ei ollut hyvaksyttavissa




Osallistujat



Osallistuminen
riskienarviointiin

Valmistaudu riskienarviointitilaisuuteen
e Tutustu ennakkomateriaaliin
e Tutustu riskienarvioinnin kohteeseen

lImoita riskienarvioinnin vetajalle, mikali
et pystykaan osallistumaan

Al3 valitd osallistumiskutsua eteenpéin
ilman riskienarviointivetajan suostumusta
Osallistu riskienarviointiin aktiivisesti
e Al3 suorita muita tyétehtivia
samanaikaisesti
Kannusta toisia ilmaisemaan ajatuksensa
e Kunnioita eriavia mielipiteita ja
nakemyksia



Esihenkilolle



Kokonaisuuden
hallinta

Huolehdi, etta riskienarviointiin osallistuvat
pystyvat keskittymaan riskienarviointiin
(resurssointi ja tydajan kohdentaminen)

Varmista, etta taustatiedot (esimerkiksi
tyopaikkaselvitys, aiemmin tapahtuneet lahelta
piti-tilanteet ja tapaturmat, mittaukset) ovat
riskienarviointiryhman saatavilla

Varmista, etta riskienarviointiin osallistujilla on
tarvittava osaaminen ja riskienarviointityokalut
kaytossaan

Keskustele riskienarviointien tuloksista
tyontekijoiden kanssa

Pida tyontekijat tietoisina toimenpiteiden
edistymisesta

Kay riskienarviointeja lapi oppimistarkoituksessa

Anna riskienarviointiin osallistuneille henkiloille
palautetta suoritetuista riskienarvioinneista

Tuo riskienarviointien onnistumisia esille



