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a Kaikki tiet vievit...
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Seppo - asiakkaita yli 40 maassa

Largest Markets
* Finland (HQ)
» Holland (Office)
» Brazil (Office)



a Ongelma




a Korona-ajan ongelma

“Olen niin vasynyt jatkuviin Teams-
koulutuksiin. Koskaan ei tieda
ovatko osallistujat mukana linjoilla
vai ei...”

Helsinkilainen opettaja,
ammatillinen oppilaitos =)




Lahiopetus = Etiopetus/Hybridi
Lappari = Mobiili

Teksti / PDF ™ video / audio / VR PO T f | oo v

Tyokalujen ominaisuudet:

Interaktiivisuus
Visuaalisuus
Raataloity puhelimelle
Helppokayttoisyys

Online/offline



a Mika Seppo on?

Seppo on tyokalu,
jolla minka tahansa -
koulutuksen tai
tapahtuman voi
muuttaa
innostavaksi peliksi



(0 skaalautuva tyskalu

Skaalautuva alusta
— Helppo luoda, kopioida ja
muokata sisaltoa
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Kustannustehokas

— Pilvipohjainen palvelu, edullisempaa kuin
oman teknologian kehittaminen alusta alkaen
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Helppokayttoinen

— Ei tarvetta appien lataamiselle tai
koodaamiselle



a Kokeile itse!

Kirjaudu pelaajana osoitteessa:

play.seppo.io

Syo6ta pin-koodi:

B13/6]1




a It’s all about motivation

. Autonomy \

 Motivation |
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a Miksi pelit tehoavat?

Vapaus & Valiton Yhteisollisyys

autonomia & tiimityo




a Pelillisyys aktivoi ja motivoi

lisays oppijoiden
83% sitoutumisessa
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89%

tyontekijoista sanoo
olevansa
tehokkaampia ja
motivoituneempia

Source: TalentLMS survey results,
Gartner research, eLearning industry




Explorers/free spirits
Killers/disruptors view, read, search, curate

cheat, taunt, tease /

Player types

/ \ Achievers

Socializers challenge, win, create

like, share, give, help

Self-expressive
create, choose, decorate



Alisuori-

. Drop-outeja
utumista
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MOR

Pitkajan- Oppimisen
teisyytta iloa

Motivaatiota




a Miti voi pelillistia?

Vierailut eri Kuntalaisille

Julkiset Kaikill g
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Pelillisyys yritys- ja organisaatiokentassa?
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Rekrytointi
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Perehdytys
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Esimieskoulutukset
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Harjoittelu ja tyokokeilut
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Strategian ja arvojen jalkautus
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Turvallisuus
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Seminaarit ja tiimipaivat
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Innovaatiotyoskentely
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Asiakkaitamme...

AMMATTIKORKEAKOULU 1 | UNIVERSIDAD
Rex IVAMOS! EL BOSQUE

University of Applied Sciences
Diakonissalaitos
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seppo

https://seppo.io/business/



