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Kestava kehitys mikro- ja pk-sektorilla

Hankkeen tavoitteena on tukea satakuntalaisia yrityksia henkil6stonsa osaamisen
uudistamisessa kohti kestavaa kehitysta, resurssitehokkuutta, vahahiilisyytta ja
kiertotalousmallin mukaista toimintaa.
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Kestava kehitys

TALOUDELLINEN SOSIAALINEN JA
KESTAVYYS KULTTUURINEN
KESTAVYYS
_ ) Sosiaalisessa ja kulttuurisessa
Taloudellinen kestavyys on kestavyydessa keskeisena
sisalldltaan ja laadultaan _ kysymyksena on taata hyvinvoinnin
tasapainoista kasvua, joka ei edellytysten siirtyminen sukupol-
perustu pitkalla aikavalilla velta toiselle.

velkaantumiseen tai

varantojen havittamiseen. ulrie L0t CeaetioliL Civ )

koyhyys, sukupuolten vélinen tasa-
Kestava talous on sosiaalisen arvo seka koulutuksen jarjestaminen
kestavyyden perusta. ovat maailmanlaajuisia sosiaalisen
kestavyyden haasteita, joilla on
merkittavia vaikutuksia ekologiseen
ja taloudelliseen kestavyyteen.
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Kestavan kehityksen luomia mahdollisuuksia

 uusia nakodkulmia likketoimintaan

« tarjoaa mahdollisuuksia kasvattaa yritysta kestavasti ja parantaa tulosta
* helpottaa rekrytointia ja vahvistaa tyontekijoiden sitoutumista yritykseen.
 kasvattaa yrityksen arvoa, brandia ja mainetta

« antaa etumatkaa suhteessa kilpailijoihin
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simerkkeja uudesta ajattelusta
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Luonnon kantokyvyn
Sosiaalinen vastuu kunnioittaminen
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Ryhdytaan toihin

« Jokainen esittelee vuorollaan yrityksensa ja kertoo omat ajatuksensa kestavammasta
tulevaisuudesta

 Esityksen aikana muut osallistujat kirjaavat mahdollisimman monta ideaa Flingaan

E FLINGA . Subtitle Message n
. Valitse Text Kirjoita idea Laheta

Idea ekologisuuden Idea taloudellisuuden Ildea sosigalisen vastuun
parantamiseen parantamiseen kehittamhseen

 Esitysten jalkeen kdymme ideat lapi ja teemme alustavaa toimintasuunnitelmaa
yrityksillenne
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