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”Kestävä kehitys on maailmanlaajuisesti, alueellisesti ja paikallisesti tapahtuvaa jatkuvaa ja ohjattua yhteiskunnallista muutosta, 
jonka päämääränä on turvata nykyisille ja tuleville sukupolville hyvät elämisen mahdollisuudet. Tämä tarkoittaa myös, että ympäristö, 
ihminen ja talous otetaan tasavertaisesti huomioon päätöksenteossa ja toiminnassa.” 
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Kestävän kehityksen merkitys, haasteet ja 
mahdollisuudet teollisuudessa

Petra Lattunen

KESTÄVÄ KEHITYS 
– KANNATTAVAA
LIIKETOIMINTAA

5.4.2018 Tekijä: plt 2
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KOULUTUKSEN SISÄLTÖ

5.4.2018 Tekijä: plt 3

 Sisälle kestävään kehitykseen –Mikä KeKe?

 Kestävän kehityksen tavoitteet ja niiden merkitys pk‐

sektorin toimintaan –Miksi KeKe?

 Vastuullisella toiminnalla tulosta – Tulosta KeKe:llä?

 Yritys CASE: Fiblon Oy

 Oman yrityksen Benchmarkkaus
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MIKÄ KEKE?
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KESTÄVÄ KEHITYS,
MITÄ SILLÄ TARKOITETAAN

5.4.2018 Tekijä: plt 9

 1990‐luvun lopulla Maailmanpankin pääjohtaja Ismail Serageldin muotoili 
kestävän kehityksen määritelmän talouspoliitikoille ymmärrettävään muotoon:

"Kestävä kehitys tarkoittaa sitä, että 
jätämme tuleville sukupolville yhtä 
paljon mahdollisuuksia kuin meillä 
on ollut, ellei jopa enemmän."
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KESTÄVÄ KEHITYSKESTÄVÄ KEHITYS

EKOLOGINEN 
KESTÄVYYS

TALOUDELLINEN 
KESTÄVYYS

SOSIAALINEN JA 
KULTTUURINEN 
KESTÄVYYS

Kestävän kehityksen 
perusehtona on biologisen 
monimuotoisuuden ja 
ekosysteemien toimivuuden 
säilyttäminen sekä ihmisen 
taloudellisen ja aineellisen 
toiminnan sopeuttaminen 
pitkällä aikavälillä luonnon 
kestokykyyn.

Taloudellinen kestävyys on 
sisällöltään ja laadultaan 
tasapainoista kasvua, joka ei 
perustu pitkällä aikavälillä 
velkaantumiseen tai 
varantojen hävittämiseen. 
Kestävä talous on sosiaalisen 
kestävyyden perusta.

Sosiaalisessa ja kulttuurisessa 
kestävyydessä keskeisenä 
kysymyksenä on taata hyvinvoinnin 
edellytysten siirtyminen sukupolvelta 
toiselle. Yhä jatkuva väestönkasvu, 
köyhyys, sukupuolten välinen tasa‐
arvo sekä koulutuksen järjestäminen 
ovat maailmanlaajuisia sosiaalisen 
kestävyyden haasteita, joilla on 
merkittäviä vaikutuksia ekologiseen ja 
taloudelliseen kestävyyteen.
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YHTEISKUNTAVASTUU

TALOUS YMPÄRISTÖ IHMISET

ORGANISAATION VASTUULLINEN TOIMINTA

Kestävä kehitys = Yhteiskuntavastuu
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ISO 25 000 YHTEISKUNTAVASTUU 
STANDARDI (EI SERTIFIOITAVISSA)
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KESTÄVÄÄ KEHITYSTÄ 
TEHDÄÄN MEILLE JA 

TULEVILLE SUKUPOLVILLE!
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PORINAPARIT

Keskustele naapurin kanssa siitä miten 
Suomen kestävän kehityksen tavoitteet 
voisivat näkyä omassa 
yritystoiminnassanne.
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MIKSI KEKE?

5.4.2018 Tekijä: plt 15
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”Yritykset julkaisevat 
vastuullisuusraportteja 
kiihtyvään tahtiin niin 
Suomessa kuin muuallakin 
maailmassa, vuodesta 2017 
alkaen kaikkien yli 500 
työntekijän yrityksen on 
pakko raportoida 
taloudellisesta, sosiaalisesta 
ja ympäristövastuustaan 
uuden EU‐direktiivin myötä.

HUOM! Kirjanpitolain muutos, joka hyväksyttiin 
29.12.2016, edellyttää tietynlaisia yhtiöitä 
raportoimaan yhteiskuntavastuustaan. 
Raportointivelvoite koskee suuria, yleisen edun 
kannalta merkittäviä yhtiöitä, eli listayhtiöitä, 
luottolaitoksia ja vakuutusyhtiöitä, joiden 
henkilömäärä ylittää tilikauden aikana 
keskimäärin 500 henkeä. Lisäksi yhtiön 
liikevaihdon tulee olla yli 40 miljoonaa euroa tai 
taseen 20 miljoonaa euroa.
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CASE FIBLON
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FIBS YRITYSVASTUUTUTKIMUS 2017
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MYÖS VALTION TASOLLA EDETÄÄN

5.4.2018 Tekijä: plt 20
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TULOSTA KEKELLÄ?

5.4.2018 Tekijä: plt 21
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TUTKIMUKSET OSOITTAVAT, ETTÄ KEKE:N
KEHITTÄMINEN LISÄÄ MYÖS ERI TAVOIN 
YRITYSTEN KANNATTAVUUTTA

5.4.2018 Tekijä: plt 22

Lähde: https://arabesque.com/research/From_the_stockholder_to_the_stakeholder_web.pdf    Qxford University

Tutkimustenkin mukaan 
kestävä liiketoiminta antaa 
etumatkaa suhteessa 
kilpailijoihin. 
Liiketoiminnan kestävyys 
kasvattaa lisäksi tuntuvasti 
yrityksen arvoa, brändiä ja 
mainetta. Asiakkaiden 
esittämät vaatimukset 
kiristyvät niinikään 
jatkuvasti.

‐ Michaela Ramm‐Schmidt, 
21.02.2018

https://www.aaltoee.fi/aalto‐leaders‐
insight/2018/kannattaako‐vastuullisuus‐
liiketoiminnassa
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PORINAPARIT

Keskustele naapurin kanssa siitä mitä 
hyötyä yrityksenne voisi saada kestävän 
kehityksen edistämisestä yrityksessä.
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KEKE TYÖKALUJA

5.4.2018 Tekijä: plt 27
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GLOBAALEILLE TOIMIJOILLE: GRI
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OMAN YRITYKSEN BENCHMARKKAUS

5.4.2018 Tekijä: plt 29

Haastattele naapuriasi oheisen 
benchmarkkauslomakkeen avulla ja 
anna sitten haastateltavalle 
ideoita/palautetta vastuullisuustyön 
kehittämiseen.
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