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Nuoret ammattilaiset prosessiteollisuudessa (NuPro-hanke)

Turvallisuusosaamisen ja tyoelamavalmiuksien kehittaminen

Oppilaitosten tarpeet,

mahdollisuudet ja kaytannot

Yritys-oppilaitosyhteistyon
muodot ja toteutus

/ Tyoelamayhteistyd

Ammatillinen oppilaitos

» Osaamisen
tybelaméavastaavuus

* Turvallisuusperehdytys ja -
osaaminen

* TyOpaikalla tapahtuvan
oppimisen koordinointi,
sopimukset ja arviointi

*» Opettajien perehdyttaminen

* TyOpaikkaohjaajien koulutus

TyOpaikkaohjaajien tuki

-

Arvot
Yhteisollisyys
Odotukset
Motivaatio
Osaamisen
ty0elamavastaavuus
-> tyollistyminen

Oppilaitosyhteistyo
Tyobelamatarpeet ja -odotukset

Yritysten tarpeet,
mahdollisuudet ja kaytannot

Prosessiteollisuuden

tyopaikka

* Ohjauskaytannot

* Ty6paikkaohjaajien valinta ja
sitoutuminen

* TyOpaikkaohjaajien koulutus

* Oppilaitoskaynnit ja
tydelaméaesimerkki

» Opettajien tyoelaméjaksot

12.6.2019



(

- J Tampereen yliopisto

NuPro-hankkeen osapuolet

Tutkimuslaitos

Tampereen yliopisto (aikaisemmin TTY) / Tuotantotalous

Prosessiteollisuuden

yritykset
CP Kelco
Kiilto Family [
Neste k
Finex =
Nornickel Harjavalta -
-

Boliden Harjavalta

Freeport Cobalt

Asiantuntijat

STM

Tukes

Kemianteollisuus ry

Tyéturvallisuuskeskus

Teollisuusliitto

Yritysten
yhteistyooppilaitokset
Poke
§>
5 Tredu
_,_...---"""" |
\
P Ekami
"--.__‘__‘-‘->{
WinNova
.---"'"f

Ammattiliitto Pro

Opetushallitus

Kpedu

AMKE ry

12.6.2019



(

- J Tampereen yliopisto

Riskienarviointiharjoitus oppilaitoksissa

« Kolmen oppilaitoksen laboratoriossa

» Kohteena arkkimuotti ja —puristin ja
murskaushuone

» Mukana eri ikaisia opiskelijoita (n=35)

» Kohde ennestaan tuttu

* 51 % oli ollut tydpaikalla oppimassa

» 77 % tyokokemusta, 40 % riskienarviointikokemusta
* Ryhmissa (n=15) vuorotellen

 Vaarojen tunnistus, riskin suuruus ja toimenpiteet

 Kaikki opiskelijarynmat tunnistivat jotain vaaroja

e Parhaiten tunnistettiin ilmeisimmat vaarat

* Esim. sormien puristuminen, esineiden putoaminen tai
sinkoutuminen, melu, poély

« Vahemman tunnistettiin tydtapoihin liittyvia vaaroja

* Esim. tyGasennot, suojainten yms. kaytto,
hatatilanteessa toimiminen

* |k&, tyo- ja opiskelukokemus vaikuttaa
» Opettajat tunnistivat enemman vaaroja

» Opiskelijat tunnistivat vaaroja, joita opettajat eivat ja
painvastoin

» Seuraukset, nykyiset hallintatoimenpiteet?
»Harjoittelun ja monipuolinen ryhman tarkeys

12.6.2019



(

J Tampereen yliopisto

Toimintatapoja opiskelijoiden
turvallisuusosaamisen kehittamiseen yhdessa

KAIKKI KUNNOSSA? — Valmistautuminen

e Havaintoja tutkimuksesta, hyvia
kaytantgja ja tyovalineita, esim.
» Esimerkkiprosessi
Hyvan tyopaikkaohjaajan piirteita
Tyopaikkaohjaajan koulutuksessa
kasiteltavia asioita
Vastuukysymyksia

Prosessialan opiskelijan olennainen
turvallisuusosaaminen

Turvallisuussuhtautumiskysely

Tarkistuslista eri vaiheissa
huomioitavista asioista

Oppilaitoksen tehtavat

opiskelijan tehtivat

TyBpaikan tehtivit

Tyopaikcka-
ohjaus-
prosessin
suunnittelu j&
walmistelu

Tyopaikcka-
ohjzajan
walints ju
koulutus

Opiskelijan
walints ju

harjoittelun
suunnittels

Koulutus-
sopimuksen

O Yhteistytn ja toiminta-
tapojen rakestaminen
tyopaikiojen kansa

O OCppimistavoitteiden
maEdritys tydpaikan kanssa

O Perahtyminen kat il

Qlennainen turvallisuusosagminen

tyOpaikan vaarojen

tunmistamisen varmistus
O Prozessimalin laatiminen

toiminnan organisomtin

O Ohjaajen kouhrttaminen

O Opiskelijan t=htIvien
suurmittelu tydpaikan kanss

O Opiskefijoiden
ammattitidon ja tySkyoym
varmistaminen

O Tydoloists tiedottaminen
opiskelijaile

O Nuoriin tydntekijaihin
fiittywien vaatimusten
warmistaminen

O Tycpaikan
tunallizuusvzstuists
ilmoittaminan

O Opiskeliciden
wakuattaminen

o oono

oo o oo o oo

oo

Tiedot ja taidot

Prasessien toiminta
Eemikaalit ja peruskemia
Poikkeukselliset ja
korkean riskin tydt
Toiminta
poikkeustianteissa

Ohjeiden lukeminen ja
noudattaminen
Yleiser k3ytInnde
wydpaikallz
Toimintaymparists
Kokonzizkuva

Oman toiminnan
seuraukset
KEokemuksista oppiminen
Oman osaamisen
tunnistaminen

Ennakpiva ajattelu
Yritykzen
rurvallisvuskIytEnnat
Vaarojen tunnistaminen

Arvot ja asentest \ ‘ Kywyt ja nminaisuude\

HYVIA KAYTANTOUA — Tydpaikalla oppiminen

Yhteistydhon

O Tutkinnon perusteiden avaaminen tydpaikan tydtehtdvien kautta
O Puolivalin katselmus ja palautekeskustelu yrityksen, opiskelijan ja oppilaitoksen kanssa
O Eri osapuolten yhteisen Whatsup-ryhman perustaminen

Tyopaikoille
O oppiminen kaytdnnan tilanteissa, joissa ohjeiden antamisen jilkeen opiskelijan on heti
mahdollista kokeilla opetettua asiaa
O esimies keskustelee ohjzajan j3 opiskelijan kanssa oppimisen edistymisestd,
tarvittaessa tyotehtivien ja ohjauksen sopeuttaminen
O Tuetsan moniakaista oppimista irrottavtumalla omalta osastolta

O opiskelija mukaan turvallisuuskdytantdihin, esim. turvakierroksille ja riskienarvigintiin
O Esimies ja tydryhma puuttuvat epaasialliseen kaytokseen [esim. mydhistely)

Opiskelijoille
O erosessin ja sen keskeisempien asioiden sehittdminen oma-aloitteisesti
O aktiiviswus oppimisprosessia tukevien tyotehtdvien ldytamisessa
O Twvallisuustydhén osallistumismahdollisuuksien sefvittdminen, esim.
turvallisuushavainnot ja riskienarvioinnit

oppilaitoksille

O Tydn turvallisuusasioiden selvittiminen yhdeksi cppimistehtivaksi
O oppimistehtivien siciltdjen ja aikataulujen tiedottaminen tydpaikkaohjzajalie
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Kiitos!

e Tervetuloa tulosseminaariin!

o Tutkimusryhman verkkosivut

Cg Tampereen yliopisto

- : : T

Parannamme ihmisten,
ympariston ja
organisaatioiden
turvallisuutta

Hyvid kaytantoja prosessialan opiskelijoiden
turvallisuusosaamisen ja yritys-oppilaitosyhteistyon kehittdmiseen

Nuoret ammattilaiset prosessiteollisuudessa (NuPro) -hankkeen

09:45-10:00
10:00-10:15

10:15-10:45

10:45-11:45

11:45-12:00

tulosseminaari ke 2.10.2019
Tampereen yliopisto, Keskustakampus

Ohjelma

Kahvia tarjolla

Seminaarin avaussanat

Professori Jouni Kivistd-Rahnasto

Yritys-oppilaitosyhteistyd ja turvallisuusosaamisen kehittaminen
prosessiteollisuudessa

Johtaja n.n., Yritys Oyj

Tutkimushankkeen keskeisia tuloksia
Tutkijat Noora Nenonen ja Sari Tappura

Hankeosapuolten esittely ja iltapaivaosuuden alustus

Lounas ja verkostoitumista

13:00-14:30

14:30-15:00
15:00-16:00

Hankeosapuolten rastit ja esimerkit hyvista kaytanngista
- Yritykset

- Oppilaitokset

- Asiantuntijatahot

litapaivakahvit ja keskustelua

Tutustumiskaynti

Lampimasti tervetuloal
lImoittautuminen 21.9.2019 mennessa sari.tappura@tuni.fi tai p. 040 849 0356
Saapumisohjeet: https://www.tuni.fi/fi/tutustu-meihin/yliopisto/keskustakampus
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