Tyoterveyslaitos

HYVINVOINTIA TYOSTA

Toimiva ja vaikuttava
tyOterveysynteistyd

Hanna Hakulinen, kehittamispaallikkd

Sanna Pesonen, tutkija
@TTHvaikuttavuus

P N



Toimiva
tydterveysyhteistyd on
tyGnantajan,
tydntekijoiden tai
heidan edustajiensa ja
tydterveyshuollon
suunnitelmallista ja
tavoitteellista
yhte|styota
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Tyoterveysyhteistyolla saadaan
vaikuttavuutta, kun

: Tyoterveyslaitos

tydterveysyhteistyo toimintatapana on olennainen osa kaikkia tydterveyshuollon prosesseja. Se on

edellytys tavoitteelliselle tyoterveystoiminnalle.

Tavoitteellisen yhteistyon edellytyksena ovat tyépaikan tydhyvin-
voinnin ja tydkyvyn johtamisen tarpeet.
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Vaikuttavuutta tyoterveysyhteistyolla

Tavoitteena oli

a) rakentaa tyoterveysyhteistydhdn indikaattorit, joilla voidaan arvioida
tydterveysyhteistydta ja sen vaikuttavuutta

b) arvioida tydterveyshuollon palveluprosessien toimivuutta laadun ja
tydterveysyhteistydn nakdkulmasta

C) yhteiskehittaa hyvia kaytantoja tydterveysyhteistydhon

Vipuvoimaa

EU:lta

11.10.2018 © Tyoterveyslaitos | Vaikuttavuutta tyoterveysyhteisty6lla | www.ttl.fi 2014—2020 Euroop@n_unsit?ni




Kohti vaikuttavuuden kehittamista ja
mittaamista

o Kehittamisvaihe
Kirjallisuuskatsaukset e
= hyvat kaytannot

Indikaattorit

Haastattelut
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: Tydterveyslaitos

Toimiva tyoterveysyhteistyo

Yhteistydn johtaminen

Arviointi ja vaikuttavuuden mittaaminen
Kysely

Kumppanuus Kaytinto

Yhteinen toiminnan tietopohja
Toiminnan suunnittelu vuosikellon mukaan
Haastattelut
Ennakoiva toiminta

Tarpeenmukainen tydpaikkalahtdinen toiminta

Toiminnan suunnittelu ja yhteiset toimintamallit

_ - , Teoria
Vuorovaikutus ja sitoutuminen

Sovitut roolit ja vastuut -
Kirjallisuuskatsaus
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yoterveyslaitos

Vaikuttavuusindikaattorit, vaikuttavuusmatriisi ja
tyoterveysyhteistyon arviointityokalu tulossa
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Lisatietoa tuotoksista

Tyoterveysyhteistyon indikaattorit
webinaari 31.10.2018 klo 9-10.
Imoittaudu mukaan
ttl.fi/tapahtumakalenteri

Toimintatiedon hyddyntaminen

Tieto varastoidaan. Ty6paikkaa ja sen toimintaa koskeva
tarkempi tieto jaa tunnistamatta ja
kasittelemattd yhteistydssa ja

toiminnassa

: Tydterveyslaitos

« www.ttl.fi/tyoterveysyhteistyon-

hyvat-kaytannot/

Yhteisty® ja toiminta toteutetaan
tyopaikkaa, sen eri toimintoja ja
toimipaikkoja koskevaa tietoa
hyddyntaen, yhdessa jatkuvasti

seuraten, arvioiden ja kehittaen.
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http://www.ttl.fi/tyoterveysyhteistyon-hyvat-kaytannot/

Hyvat kaytannot

www.ttl.fi/tyoterveysyhteistyon-hyvat-kaytannot/

www.ttl.fi/sv/god-praxis-
foretagshalsovardssamarbete/

Webinaari:
https://www.youtube.com/watch?v=ePc3IMOmMTII
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KSuunnitteIe toiminta yhdessé \
« Sovita tydterveysyhteisty® osaksi strategiaa ja suunnitelmia

* Suunnittele tyoterveysyhteisty® osaksi vuosittaista toimintaa

« Kaikki irti yhteisista tapaamisista suunnittelun avulla

» Valmistaudu toiminnansuunnittelupalaveriin huolella

* Jaa vastuut eri palveluntuottajien kesken

« Toimi tyoterveyshuollon asiakkaana kuten parhaat asiakkaasi
toimivat

« Varmista sujuva tiedonkulku
« Jasenna oleellinen tieto toiminnan suunnittelun tueksi
» Tydterveyshuollon sairaanhoidon palvelut: mita ja miten
kaytan?
« Tee tyOpaikkaselvitys tydterveyshuollon ja tydsuojelun
yhteistydna
* Tee yhteisty6ta sisailmasto-ongelmista viestimisessa

Suunnittele
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« Suunnittele tyékyvyn tuen toimintatavat
 Tydkyvyn tuen toimintamallin hiominen yhteistyssa
* Tydkyvyn toimintamalli: varhaisen tuen prosessit
* Tee tyokyvyn tuen roolit, vastuut ja kustannusvaikutukset
nakyviksi
» Hybdynna organisaation hyvat ennakoivat mallit
tyoterveysyhteistydhon
* Tunnista mahdollisuudet korvaavalle tyélle
« Toimi vaikuttavasti eri tilanteissa
* Vie varhaisen tuen keskustelut osaksi arkea

» Hyddynna tyoterveyshuoltoa esimiesten tukena muutoksissa
» HyOty irti tydtoimintaldhtoisesta tydpaikkaselvityksesta
» Tydterveysneuvotteluun valmistautuminen
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